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Lectures préparatoires à l’entrée en Master 2  

Psychologie du Travail & des Organisations 

 

 

 

Les parcours des étudiants n’étant pas identiques, voici quelques ouvrages qu’il est souhaitable 

de connaître, si ce n’est pas encore le cas, avant de commencer l’année afin de mieux participer 

aux enseignements. 
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