CATALOGUE FORMATION CONTINUE PSYCHO 2025

TRAVAIL SUR LINSTITUTION

Il existe de multiples raisons d’engager une réflexion
sur les enjeux institutionnels au sein d'une structure:
difficultés communicationnelles, vécu de situation
de crise, problématique dans les dynamiques profes-
sionnelles, grand turn-over... Toutes ces situations
induisent un besoin, pour I'équipe professionnelle et
encadrante, de repenser les enjeux au sein de l'ins-
titution pour ajuster, corriger ou créer de nouveaux
moyens de travail ensemble. Lintervention dun
tiers médiateur est bénéfique a ces situations, car elle
permet une certaine neutralité bienveillante néces-
saire a la mise en place de ce processus. Notre service
accompagne les professionnels dans leur réflexion
institutionnelle depuis plus de dix ans! Nos interve-
nants réalisent chaque année des interventions dans
plusieurs institutions dans toute la France. Notre
service propose méme un DU afin de former des pro-
fessionnels qui souhaiteraient a leur tour animer des
groupes d’'analyse de la pratique ou des régulations
institutionnelles (voir p.79).

Cette intervention peut concerner les professionnels
de tous les milieux professionnels : entreprise, insti-
tution sociale, médico-social, éducative, structure
d’accueil et d’'accompagnement, milieu scolaire...

¢ Groupe d’analyse de pratique

¢ Régulation institutionnelle

¢ Pluridisciplinarité dans un champ en mutation : Le
médico-social

¢ Violence et institution

¢ Prévention des violences sexistes et sexuelles

o Identifier les enjeux institutionnels et leurs consé-
quences sur l'organisation et la vie professionnelle

e Questionner les pratiques au vu des derniers élé-
ments théorico-pratiques amenés par les formateurs.
e Permettre aux professionnels et aux formateurs
d’échanger sur les situations professionnelles vécues.

Nos tarifs de formation dépendent de plusieurs fac-
teurs: la durée de la formation, la localisation du lieu
d’intervention, le nombre de formateurs... Un devis
vous est proposé une fois que ces éléments auront été
clarifiés avec le responsable de formation.

Contacter notre service via notre formulaire en ligne:
https://psycho.univ-lyon2.fr/formation/formation-
continue/formations-courtes

Rubrique « Formation SUR MESURE ».

e Clinique de l'institution. P41

e Groupe de soin et médiation. P.38

e Sensibilisation a I'animation de groupe d’analyse de
la pratique. P.37

o Elaboration des pratiques. P42

e DUAPR : « Animer des groupes d’analyse de la pra-
tique professionnelle ou de régulation institution-
nelle» P90
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