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Jour Horaire Thème Intervenant Salle

9h à 12h Analyse de l'activité E. Laneyrie (Lyon 2) V227

13h à 16h 
Problématiques contemporaines 

des RH
S. Laboulais

9h à 12h Méthodologie de l'intervention G. Poyard-Berger (HCL et consultante) M104

13h à 16h Méthodologie de l'intervention G. Poyard-Berger (HCL et consultante) H205

9h à 12h30 Management des RH C. Coste (La Poste) H208 *

13h30 à 17h Management des RH C. Coste (La Poste) H208 *

9h à 12h Intervention RPS S. Rouat (Lyon 2) H130

13h à 16h Intervention RPS S. Rouat (Lyon 2) H202

9h à 12h Gestion de projets S. Barbeau-Weis (SBW conseil) K181

13h à 16h Gestion de projets S. Barbeau-Weis (SBW conseil) F018

8h30 à 11h30 Méthodologie de l'intervention G. Poyard-Berger (HCL et consultante) M104

13h à 16h Recherche et préparation de stage

9h à 12h Méthodologie de l'intervention G. Poyard-Berger (HCL et consultante) F018

13h30 à 16h30 Recherche et préparation de stage

9h à 12h Recherche et préparation de stage

13h à 16h Recherche et préparation de stage

Stage 2: 16 semaines au minimum (il est possible de décaler le début du stage d'une semaine ou deux semaines)

A partir du 20 FEVRIER

MARDI 7

MERCREDI 8

JEUDI 9

VENDREDI 10

LUNDI 6

2e année MASTER Psychologie du Travail & des Organisations

Emploi du temps FEVRIER 2023

MERCREDI 1

JEUDI 2

VENDREDI 3


