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Contexte

• En Licence : psychologie du développement (éducation et formation) 
150 heures en Licence (90 h CM et 60 h TD)

• Licence 3  
- UE « Développement, éducation et handicap »  
- UE « Conduites à risques à l’adolescence » 
- UE « Handicap sensoriel et communication » 
- UE Stage encadrée mention PEF (105 h de stage) 

• Master  
 
- Psychologie de l'éducation et de la formation : une des cinq mentions de 
master donnant accès au titre de psychologue 
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Psychologue  
dans les établissements de l’action sociale 

pour enfants, adolescents 
ou adultes en situation de handicap 
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• Accompagnement des familles et des professionnels 

• Institut Médico-Educatif (IME) 

• Centres d’Action Médico Sociale Précoce (CAMSP) 

• SESSAD 

• Centre d’éducation motrice (CEM) 

• Bilan psychologique, évaluation cognitive, mise en place d’action de rémédiation

• utilisation d’outils d’évaluation comme le WISC V, la NESPY, le Brunet-Lezine, etc. 

• enfants et adolescents en situation de handicap : créativité avec l’adaptation d’outil d’évaluation  
(p. ex. : déficience visuelle)
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Psychologue  
de l’éducation nationale 
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• Contribuer à la compréhension des difficultés scolaires des élèves et de l'évolution 
de leur développement psychologique et social

• en prenant en compte les caractéristiques de l'environnement (familial, socioculturel, scolaire, etc.) 

• en concevant et adaptant des démarches psychologiques propres à chacune des situations rencontrées

• Instaurer dialogue et échanges entre les adultes autour de l'enfant ou de l'adolescent
• en favorisant un dialogue approprié à la situation de l'enfant avec les familles 

• en proposant, si nécessaire, des modalités de suivi, d'accompagnement et de remédiation 

• Prendre part à l'instauration d'un climat scolaire serein
• en apportant un point de vue systémique à l'analyse des fonctionnements de classe, d'école et d'établissement 

• en contribuant à la sensibilisation des enseignants sur les caractéristiques du développement psychique de l’enfant
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Psychologue  
formateur dans le champ de l’éducation, du handicap, de la petite enfance, etc. 
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• Intervenir au titre de psychologue dans la conception de modules de formation 
initiale et continue des personnels (p. ex. : de l'éducation nationale)

• en participant, dans le cadre du plan académique de formation continue, à des formations sur des 
thèmes en lien avec le développement psychologique et social des enfants et des adolescents 

• en participant à des travaux de recherches ou d'analyse de pratiques 

• Petite enfance

• formation initiale et continue de professionnels 
(approche systémique, approches éducative et psycho-pédagogique) 

• supervision d’équipes petite-enfance (crèches, halte-garderies)
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Psychologue  
formateur dans le champ de l’éducation, du handicap, de la petite enfance, etc. 
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Développement 
et handicap  

Trajectoire développementale 

Développement typique et 
atypique  

Notion de
ressources

Éducation  

Psychologie de l’éducation 

Bien être à l’école 

Contexte psycho-éducatif 

Notion de 
contexte 

 

Systémique

Ecole de Palo Alto 
Notion de contexte (famille, etc) 

Analyse des besoins 
Dispositifs de prise en 

charge 

Champs 
d’application 

Education ordinaire 
Education spécialisé 

Médico-éducatif, handicap 
Protection enfance 

Petite enfance

Thématiques
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Structuration

• Un parcours Master 1 et Master 2  
 
« Psychologie du développement, de l’éducation et du handicap »

• Construction sur deux années 
- Master 1 (400h). Enseignements théoriques, pratiques et recherche : 
                                       - pratique de terrain : stage 200h  
 
- Master 2 (350h). Professionnalisation et formation par : 
                                       - la pratique de terrain : stage 400h 
                                       - la recherche (Master mixte) 

• Capacité d’accueil : 40 étudiants
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Quentin HALLEZ
quentin.hallez@univ-lyon2.fr

RESPONSABLE MASTER 1

Béatrice CLAVEL
beatrice.clavel@univ-lyon2.fr

RESPONSABLE MASTER 2

mailto:beatrice.clavel@univ-lyon2.fr
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Programme
Semestre 1

UE - FORMATION A LA RECHERCHE
Méthodologie de la recherche et analyse des données CM

Séminaire de recherche TD

Éthique et déontologie Journées

Anglais scientifique et recherche (MOOC) TD

UE - PSYCHOLOGIE DU DÉVELOPPEMENT
Recherches actuelles en psychologie du développement CM

Séminaires lab DIPHE -

UE - PSYCHOLOGIE DU HANDICAP
Psychologie du handicap CM

Outils et méthodes du psychologue TD

Evalutation psychologique TD

UE - MÉDIATION ET APPROCHES PSYCHO-ÉDUCATIVES
Interventions et approches psycho-éducatives auprès de l'enfant et ado CM

Médiations TD

Jeu TD

MASTER 1  
Responsable : Quentin Hallez (MCF)
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Semestre 2
UE - FORMATION A LA RECHERCHE

Méthodologie de la recherche et analyse des données CM
Séminaire de recherche TD
Statistiques TD
Anglais scientifique et recherche (MOOC) TD
Séminaires lab DIPHE -
Stage recherche Stage

UE - APPROCHE SYSTÉMIQUE
Psychologie du handicap CM
Entretien familial et médiations TD

UE - PSYCHOLOGIE DE L’ÉDUCATION
Psychologie de l'éducation CM

Rémédiation cognitive TD

UE - STAGE ET PROFESSIONNALISATION
Stage professionnalisant Stage

Elaboration de la pratique TD

Éthique et déontologie (mut) Journées

MASTER 1  
Responsable : Quentin Hallez (MCF)
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UE - STAGE
Stage d’accès au titre de psychologue (1) Stage

UE - ACCOMPAGNEMENT A LA PROFESSIONNALISATION
Elaboration du positionnement professionnel TD

Elaboration systémique TD

UE - PRATIQUE DU PSYCHOLOGUE
La pratique de l'entretien TD

Compétences psycho-sociales TD

Evaluation cognitive TD

Comptes-rendus des évaluations TD

Souffrance scolaire et harcèlement TD

UE - FORMATION A LA RECHERCHE
Séminaire de recherche CM

Séminaires lab DIPHE TD

Journée d’étude du Master PEF et du Lab DIPHE TD

UE - INGÉNIERIE DE LA FORMATION
Ingénierie de la formation TD

UE - OPTION
Préparation concours PsyEn, remédiation opératoire, développement sensori-moteur, médiation artistique, 
etc.

TD

MASTER 2  
Responsable : Béatrice Clavel (MCF)
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Recherche
• Adossement à la recherche : poursuite en thèse après le Master

Laboratoires (Lyon 2)

Laboratoire DIPHE (Développement, Individu, 
Processus, Handicap, Éducation) 

Handicap, développement et vulnérabilités 

Médiation, éducation et culture 

Laboratoire ECP (EA 4571)  
(Education Cultures Politiques) 

Handicap et inclusion scolaire et contexte 

Ingénierie de la formation 

16



psychologie de l’éducation et de la formation

• Dossier de candidature composé de :  

• curriculum vitae  
avec l’ensemble du cursus universitaire, expériences de terrain, stages ou expériences pro 

• lettre de motivation (parcours et projet professionnel) : 800 mots 

• projet de recherche pour le Master 1 : 800 mots 

• relevés de notes Licence 1, 2, 3 (dont développement) 

• attestation(s) de stage(s) 

• justificatif(s) de l’expérience professionnelle
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Dates : du 25 février au 24 mars
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Critères
• Résultats académiques 

• Bons résultats académiques (progression des notes dans la licence) 

• Psychologie du développement (une note inférieur à 14 dans cette discipline devra 
être compensée par les autres éléments du dossier)  

• Entre 25 et 30% des candidatures viennent de Lyon 2 (160-247 étudiants)

18

Année Places Candidatures Moyenne 14+  
(sur l’ensemble des candidatures)

Moyenne 13+ 
(sur l’ensemble des candidatures)

2020-2021 50 432 66 148

2021-2022 40 563 88 183

2022-2023 40 725 110 240

2023-2024 40 1050 151 360
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• Expérience de terrain

• Entre 50 et 100 heures de stages auprès d’un psychologue : 

• dans un établissement public (éducation nationale, hôpital) 

• une institution médico-sociale (SESSAD, EHPAD, IME, CEM, etc.) 

• Rapport de stage favorable 

• La réalisation de plusieurs stages est valorisée, de même qu’une lettre de 
recommandation des professionnels qui ont accueilli le stagiaire 

• Expérience professionnelle (un an minimum) dans un domaine proche (enseignant, 
éducateur spécialisé, infirmier par exemple) peut compenser l’absence de stage après 
appréciation 

• Si votre expérience de terrain ne rempli pas les critères ci-dessus : elle sera considérée 
selon ce qu’elle permet d’appréhender du métier de psychologue 
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Critères
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• Motivation  

• Connaissance du métier et motivation seront évaluées au travers de : 

• la lettre de motivation 

• du projet professionnel (dans la LM) 

• Montrer une inscription en psychologie du développement, de l’éducation ou du 
handicap (vieillissement) : 

• projet professionnel (dans la LM) 

• projet de recherche 

• Les re-candidatures sont prises en compte dans l’examen des dossiers depuis 2023
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PsyEn
• Psychologue de l’Éducation nationale EDA (école) et EDO (collège, lycée) 

• Notre équipe porte l’un des sept centre de formation PsyEn en France (sixième 
année de formation, professionnalisante) : 

• Centre de formation (Université Lyon 2) 
• INSPÉ (Université Lyon 1) 
• Académie de Lyon (Mise en situation pro)

0,00

0,18

0,35

0,53

0,70

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Pourcentage de réussite
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Devenir des diplômés 
(Enquête OFIV 2023 sur la promo 2021-2022)



Cliquez pour visionner

https://video.univ-lyon2.fr/videos/interview-floriane-boyer-alumni-master-pef/
https://video.univ-lyon2.fr/videos/interview-floriane-boyer-alumni-master-pef/
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Equipe pédagogique

SECRÉTARIAT

• Christelle ROUSSELET 
psycho-m.pef@univ-lyon2.fr 

• Jean-Marc SULCS 
jean-marc.sulcs@univ-lyon2.fr

ASSOCIÉS

• Marion FABRE 
marion.fabre@univ-lyon2.fr 

• Marion GRIOT (PAST) 
m.griot@univ-lyon2.fr

• Nicolas BALTENNECK (MCF) 
Responsable de la formation 
nicolas.baltenneck@univ-lyon2.fr

• Jean-Yves BAUDOUIN (PR) 
j.baudouin@univ-lyon2.fr 

• Stéphanie BLOIS DA CONCEIÇAO (MCF) 
stephanie.bloisdaconceicao@univ-lyon2.fr 

• François-Xavier CECILLON (MCF) 
francois-xavier.cecillon2@univ-lyon2.fr  

• Béatrice CLAVEL (MCF) 
beatrice.clavel@univ-lyon2.fr

• Anna Rita GALIANO (PR) 
anna.galiano@univ-lyon2.fr 

• Quentin HALLEZ (MCF) 
quentin.hallez@univ-lyon2.fr 

• Rebecca SHANKLAND (PR) 
rebecca.shankland@univ-lyon2.fr 

• Kevin REBECCHI (ATER) 
kevin.rebecchi@univ-lyon2.fr  

• Dannyelle VALENTE (MCF) 
dannyelle.valente@univ-lyon2.fr

mailto:psycho-m.pef@univ-lyon2.fr
mailto:jean-marc.sulcs@univ-lyon2.fr?subject=
mailto:marion.fabre@univ-lyon2.fr
mailto:m.griot@univ-lyon2.fr
mailto:nicolas.baltenneck@univ-lyon2.fr
mailto:j.baudouin@univ-lyon2.fr
mailto:stephanie.bloisdaconceicao@univ-lyon2.fr
mailto:francois-xavier.cecillon2@univ-lyon2.fr
mailto:beatrice.clavel@univ-lyon2.fr
mailto:anna.galiano@univ-lyon2.fr
mailto:quentin.hallez@univ-lyon2.fr
mailto:rebecca.shankland@univ-lyon2.fr
mailto:kevin.rebecchi@univ-lyon2.fr
mailto:dannyelle.valente@univ-lyon2.fr


psychologie de l’éducation et de la formation

Partenaires

25

Site internet du Master

https://psycho.univ-lyon2.fr/servlet/com.jsbsoft.jtf.core.SG?EXT=core&PROC=SAISIE_LISTE_SOUS_RUBRIQUES_FRONT&ACTION=LISTER&PROFONDEUR=2&RH=1571305610884&RF=1571305610884&RUBRIQUE=1571305610884

