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Déroulement de I'apres-midi

* 14h — 14h30 : tour de table
* 14h30 - 15h15 : présentation de la formation et de I'équipe pédagogique

* 15h30 — 16h : enjeux administratifs, vie de promo et échanges
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isation de la mention de master PSTO

Mention de Master :
PSYCHOLOGIE SOCIALE, DU TRAVAIL ET DES ORGANISATIONS
Resp.: Emilie VAYRE

Organ

M1 Parcours Psychologie du
Travail et des M1 Parcours Psychologie Sociale (PS)

Organisations (PTO)

M2 Parcours PS

M2 Parcours PTO
Débouchés
Débouches Psychologue social.e, Consultant.e, Chargé.e d’étude,
de mission et de projet, Formateur.trice,
Conseiller.ere, Expert.e, Enseignant.e-chercheur.e
en psychologie et en sciences humaines et
sociales (doctorat), Psychologue chercheur.e.

Noémie Cohen & Sabrina Rouat Amel Leboukh & Marjolaine Doumergue

Psychologue du travail, Intervenant sur les risques

psychosociaux, Chargé de recrutement, Conseiller
bilan, Responsable R.H., etc.
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Objectifs genéraux du parcours PS

Le parcours Psychologie Sociale forme des psychologues spécialisé.es dans
I'accompagnement des changements sociaux et sociétaux.

Il transmet en 2 ans les compétences nécessaires pour comprendre et se saisir
de problématiques socialement investies :

Ex. défis environnementaux ; enjeux de santé et de soutien aux groupes
vulnérables ou minoritaires ; appropriations et transformations des espaces
urbains ; participations publiques et politiques ; changements organisationnels,
technologiques, réglementaires ou légaux, etc.
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L'equipe pedagogique
L'equipe pedagogique du M2 PS est responsable de l'organisation et de la

cohérence de la formation, coordonne les enseignements et organise les
évaluations.

* 'équipe pédagogique et les intervenant.es:

-Enseignant.e.s-chercheur.e.s du Département Psychologie Sociale et du Travail
(PST) & de I'UR Groupe de Recherche en Psychologie Sociétale et de 'U1296
Radiations

-Autres enseignant.e.s-chercheur.e.s de Lyon2

-Intervenant.e.s professionnel.le.s
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Une pédagogie par projets

TEPI

Les étudiant.e.s sont directement confronté.es a des problématiques de terrain
concretes et en contexte écologique.

Mémoire recherche

Stage et mémoire pro



Jn M2 aménageable en fonction du projet
nost-M?2
Cas de figure Avant mi-février Apres mi-février
(n°1) = . o
Vil avezun | Mémoire Le mémoire de recherche est p.cl)‘liJr:s(uzlzlEs(l:JTrSI)annee de M2 et est soutenu en
projetde | rocherche j '
poursuite
d’études en
dc?ctorat ala - Durée du stage > 300h.
suite de votre Ctone s Il fait I'objet d’'un mémoire
master et de B¢ = professionnel soutenu en juin (12
construire | 300h pot. ECTS).
votre projet 2?:?:’:222 Pour prétendre au titre de psycho, il
’pen(?ant i faut mobiliser un autre stage ou un
I'année de P complément **
master 2

Une 28Me session est prévue en septembre (rendu fin ao(it, mais peu propice a préparation projet doctoral pour année post M2)
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Jn M2 aménageable en fonction du projet
00st-M?2

Cas de figure Avant mi-février Apreés mi-février
Le mémoire de recherche est
rendu fin janvier/fin mars au

S plus tard (12 ECTS).
(n°2) Mémoire recherche +
Vous avez un Suivi du TD Ingénierie de la

’.pr01e1.: formation
pr:f:er;i?:rz::zlle Durée du stage > 50,0h'
hors université 3 - Il peut permettre de prétendre

. s s au titre de psychologue.

la suite de votre | Stage gratifié d’acces au T T

master. titre de psychologue

professionnel soutenu en juin /
septembre au plus tard (24
ECTS).

> 500h et mémoire pro
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Une pedagogie par projets

°La pédagogie est organisée autour de deux grandes périodes:

- Les projets, apports théoriques, méthodologiques et pratiques
jusque mi-février en présentiel a Bron

- Le stage et la finalisation des projets apres mi-février
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Contenu des enseignements

UE Apports théoriques

UE Apports méthodologiques

UE Professionnalisation : terrains et recherches
UE Ouverture pluridisciplinaire

UE Professionnalisation : terrains et recherches 2
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Contenu des enseignements

UE Apports théoriques

Approches psychosociales de la communication (18h)

Séminaires théoriques (2 x 8h et 1 x 10h)
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Contenu des enseignements

* Approche critique en psycho sociale: questions de pouvoir (M.

UE Apports théoriqu Pannard)

 Mémoires, oublis et transmissions au sein des groupes (V. Haas)

e Constructions sociales du bien-étre et de la qualité de vie (M.
Préau)

* Changements législatifs : résistances et innovations (M.
Doumergue)

* Régulation sociale des émotions (T. Leroy)

* Approche anthropologique des représentations sociales (N.
Kalampalikis)

Seminaires theoriques |, |vavention et santé au travail (PTO - S. Rouat)

(2x8hetlx10h) * Equilibre vie privée - vie professionnelle (PTO - V. Dolce)

_ e Digitalisation du travail (PTO - E. Vayre) .
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Contenu des enseignements

UE Apports méthodologiques

Analyses de données quantitatives (18h — V. Dolce)

Analyses de données qualitatives (18h — S. Caillaud)
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Contenu des enseignements

UE Professionnalisation : terrains et recherches

Enjeux de terrains et champs d'application (18h — intervenant.es pro)
Mémoire de recherche (soutenu en février/avril si 12ECTS ou en juin/septembre si 24ECTS)

Anglais de spécialité (20h — E. Dumont)
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Contenu des enseignements

UE Ouverture pluridisciplinaire

MOTIFS (Modules transverses, Innovants de Formation — 35h — C. Morin-Messabel)

OU Observation de terrain (35h — C. Morin-Messabel)



_uyniversite MOTIFs Rentrée 2024 - 2025

MOTIF

— Lumiere

Modules Transversaux
et Innovants de Formation

https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-
specialites/motifs
Contact : motifs@univ-lyon2.fr



https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motifs

MOTIFs : modules de formation pluridisciplinaires proposés par les 8 poles de spécialité et les 2 chaires partenariales
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Action publique
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Humanités Numériques,
Individus et Sociétés
connectés

Processus de création, d’expression,
de représentation, d’apprentissage, de
transmission ou de circulation des
savoirs et des cultures.

Démocratie formelle et informelle,
élections, mobilisations,
citoyenneté et nationalité,
immigration, politiques publiques,
planification.

Corps, travail, sexualité, égalité et
discriminations, pratiques et
représentations. Rapports sociaux de sexe,
études féministes, queer et approches
intersectionnelles.

~

J

Production, impact,
circulation, utilisation et
gouvernance du

~




Obijectifs :

ouverture vers des thématiques, des démarches et/ou des méthodologies transversales

décloisonnement des filieres par le dialogue pluridisciplinaire autour d’objets ou d’enjeux sociaux

réflexivité théorique, critique et pratique

inviter des professionnels a partager leurs expériences et savoirs

Les MOTIFs sont prévus dans les maquettes de certains Masters comme UE Transversales. lls sont ouverts a toustes les

étudiant.e.s de M2.

- Volume horaire du MOTIF env. 25h. 1 MOTIF = 3 ects (sauf pour les étudiants des Master ne les ayant pas inclus dans leurs
maguettes)

- AUCUN PREREQUIS de connaissance sur la thématique

- Les mardis ou jeudis de 18h a 20h au S1 OU session intensive du 13 au 17 janvier 2025 [voir calendrier de chague module
avant de le choisir]

- 1 MOTIF au choix de I’étudiant.e (classement de 3 voeux possible au moment de I'inscription)




Intitulé Porteur : Pole ou chaire Responsable Campus Calendrier

La médiation : dispositifs et postures Meédiations, création Claire Polo BdR Session intensive 13-17 janvier 2025

Traverser sa recherche par la création artistique Médiations, création  Dario Marchiori a venir Session intensive 13-17 janvier 2025

HUmanités Numériques,
Approches transversales autour des Blockchains Individus et Sociétés  Wilfrid Azan BdR

Session intensive 20-24 janvier 2025 [ATTENTION DATES

- DECALEES]
connectés
Les transitions alimentaires Chaire TRALIM Claire Delfosse BdR Cycle (mardis de 18h a 20h au S1)
u'est-ce qu'on mange ? Les différentes dimensions de la qualité . . L R
Q. . 9 B g Chaire TRALIM Claire Delfosse BdR Cycle (jeudis de 18h a 20h au S1)
alimentaire -
Traces mémorielles et patrimoniales Meémoires, patrimoines Virginie Hollard BdR Session intensive 13-17 janvier 2025
Mémoire, patrimoine, sociétés : fabriquer, valoriser et transmettre le , . . N
. P = M émoires, patrimoines Edouard Lynch BdR Cycle (mardis de 18h a 20h au S1)
passé
Genre et pratiques sociales Genre Marion Maudet BdR Session intensive 13-17 janvier 2025
Vulnérabilité dans les pratiques langagiéres : une perspective tout au long Vulnérabilités, inclusions,,,, . . L . L
T pratiq 8ag persp g R Véronique Riviere  BdR Session intensive 13-17 janvier 2025
de la vie (lifespan) discriminations
Hackathon en Santé: penser I'accompagnement des populations Vulnérabilités, inclusions, . L . L
p B - Pag . Rop . Myriam Pannard PdA Session intensive 13-17 janvier 2025
vulnérables et des professionnels de santé discriminations
L’économie sociale et solidaire : une économie au service de la . . . . .
. 3 Chaire ESS Emilie Lanciano BdR Cycle (mardis de 18h a 20h au S1)
transformation sociale ?
. L. . Citoyenneté et Action . N . . . L
Design des politiques publiques Y Simon Gadras a venir Session intensive 13-17 janvier 2025

Publigue

. . . . . Christelle Casse et L . . . L

Travailler: pour qui,comment et pour faire quoi? Travail I. BdR Cycle (jeudis de 18h a 20h au S1) + 2 journées en janvier
Sylvie Monchatre

Vulnérabilités, inclusions, Anna Rita Galiano et

discriminations Marion Fabre

Défis des professionnels de demain : handicap et accessibilité BdR 3 séances jeudi 18-20h + 2 journées en janvier

Crises écologiques, crises sociales ? Approche des sciences sociales et des
humanités pour comprendre et contribuer a un monde qui change

Transversal Sabine Caillaud BdR Cycle (jeudis de 18h a 20h au S1)



https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-la-mediation-dispositifs-et-postures
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/pole-mediations-creation
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-approches-de-la-recherche-creation
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/pole-mediations-creation
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-approches-transdisciplinaires-autour-des-blockchains -entre-theorie-et-pratique
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/pole-hunis
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-les-transitions-alimentaires
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-chaires-partenariales/tralim
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-les-enjeux-de-la-qualite-alimentaire
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-chaires-partenariales/tralim
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-traces-memorielles-et-patrimoniales-objets-transmissions-ecritures
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/pole-memoires-et-patrimoines
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-memoire-patrimoine-societes-fabriquer-valoriser-et-transmettre-le-passe
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/pole-memoires-et-patrimoines
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-genre-et-pratiques-sociales-les-etudes-sur-le-genre-en-sciences-humaines-et-sociales
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/pole-genre
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-apprehender-la-vulnerabilite-dans-les-pratiques-langagieres-une-perspective-tout-au-long-de-la-vie
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/pole-vulnerabilites-inclusions-inegalites
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-hackathon-sante-et-vulnerabilite
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/pole-vulnerabilites-inclusions-inegalites
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-les-economies-et-les-organisations-de-leconomie-sociale-et-solidaire-dans-les-processus-de-transitions -regards-pluridisciplinaires
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-chaires-partenariales/chaire-ess/la-chaire-ess-accueil
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-design-des-politiques-publiques
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/pole-cap
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-approches-pluridisciplinaires-du-travail
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/travail
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-defis-des-professionnels-de-demain-handicap-et-accessibilite
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/pole-vulnerabilites-inclusions-inegalites
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/les-poles-de-specialites/motif-crises-ecologiques-crises-sociales-approche-des-sciences-sociales-et-des-humanites-pour-comprendre-et-contribuer-a-un-monde-qui-change

._umvers}Té

— Lumiere
MOTIF el

Modules Transversaux
et Innovants de Formation

||__?© Inscriptions jusqu’au 22 septembre 2024

via ce formulaire exclusivement.

Contact :

Hélene Chauveau, Chargée de projet Direction Sciences et Société

helene.chauveau6@univ-lvon2 .fr : motifs@univ-lvon2 .fr


mailto:helene.chauveau6@univ-lyon2.fr
https://df-ls.univ-lyon2.fr/limesurvey/index.php/416566?newtest=Y&lang=fr
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Contenu des enseignements

UE Professionnalisation : terrains et recherches 2

Réponses aux appels a projets (12h — M. Préau)

Travail de la posture de psychologue (15h — intervenant.es pro)



ravail de la posture de psychologue
—universite INSTITUT De
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YOn 2

Contenu des enseignements

UE Professionnalisation : terrains et recherches 2
Stage > 300h + mémoire de recherche + mémoire pro

+ Pratiques académiques (18h - N. Kalampalikis)
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Stage > 300h, mémoires pro et recherche
*Stage:
»300h ou 75 demi-journées minimum
» Lieux possibles : laboratoires, unités de recherche ou non
» Tuteur/rice de terrain: psycho ou non; EC ou non
*Mémoire pro sans acces au titre:

» Tuteur/rice universitaire : membre de I'équipe pédagogique selon thématique (mail a
resp. M2 vers commission des stages)

»Rendu en juin/septembre (12 ECTS)

» Pas de soutenance
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Stage > 300h, mémoires pro et recherche

*Mémoire recherche:

» Tuteur/rice universitaire : membre de I'équipe pédagogique (suite au M1 sauf mention
contraire)

»Document de cadrage sur attendus

»Soutenance 1h30 en juin/septembre (24ECTS) aupres du tutorat universitaire et d’un
membre de I'équipe pédagogique

°[+/-: Mémoire pro acces au titre: sur validation des missions par commission des stages

*Attendus, rendus et soutenances identiques au mémoire pro sur stage > 500h]



—universite INSTITUT De
:,_L”"“ére PSYCHOLOGIe
YOn2

*Mémoire recherche

» Tuteur/rice universitaire : membre de I'équipe pédagogique (suite au M1 sauf mention
contraire)

»Document de cadrage sur attendus

»Soutenance 1h en février / avril (12 ECTS) auprés du tutorat universitaire et d’'un autre
membre de I'équipe pédagogique

* (Ipas de session en septembre!)
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*Stage:

»500h ou 125 demi-journées
»Tuteur/trice de terrain: psycho ou non
»Sur des missions de psychologue

> Etu recherche le stage — la commission des stages valide (mail resp. M2) et attribue un tutorat universitaire
selon la thématique

> Le suivi est assuré par le tutorat de terrain, en ce qui concerne la mission; par le tutorat universitaire pour le
contﬁnu théorique et méthodologique; par le/la PPR (TD Travail de la posture...) pour les enjeux de posture
psycho

*Mémoire pro:

»Document de cadrage sur attendus pour le mémoire pro et le rapport de mission (livrables a I'attention du
terrain, mis en annexes du mémoire pro)

»Soutenance en juin / septembre (24 ECTS) aupres du tutorat universitaire, du/de la PPR et d’'un autre
membre de I'équipe pédagogique, et en présence du tutorat de terrain
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Modalités de controle des connaissances

UE Apports théoriques

Approche psychosociale de la communication (N. Kalampalikis ; Valérie Haas) > dossier + écrit (1h30)

Séminaires théoriques > 1 dossier par séminaire

UE Apports méthodologiques
Analyses de données quantitatives (V. Dolce) > écrit (3h)

Analyses de données qualitatives (S. Caillaud) > dossier

UE Professionnalisation : terrains et recherches
Enjeux de terrains et champs d'application (18h — intervenant.es pro) > pas d’évaluation
Mémoire de recherche : rendu en janvier / mars ou en juin / septembre (selon option) > dossier + oral

Anglais de spécialité (20h — E. Dumont) > écrit (1h40) + oral (20mn) + participation tout au long du semestre
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Modalités de controle des connaissances

UE Ouverture pluridisciplinaire

MOTIFS ou observation de terrain (35h — C. Morin-Messabel) > dossier

UE Professionnalisation : terrains et recherches 2

Réponses aux appels a projets (12h — M. Préau) > dossier + oral

Travail de la posture de psychologue (15h — intervenant.es pro) > pas d’évaluation
Pratiques académiques (18h — N. Kalampalikis) > 2 dossiers

OU Ingénierie de la formation (18h — L. Jamain) > dossier + oral

Mémoire pro > dossier + oral (24ECTS) ou dossier seul (12ECTS)
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Ensuite...

Contrat pédagogique a trouver sur moodle et a déposer sur moodle le 06/09 au plus tard

Les affectations dans les groupes de

TD seront diffusées le plus tot

3 TD d’option d choisir parmi : Classez de 1 a 4 les seminaires PS et de 1 a 2 les seminaires PTO (1
étant celui que vous préféreriez avoir). Deux séminaires PS et un séminaire PTO vous seront
attribués. Il n’est pas possible de sélectionner un séminaire déja validé en M1.

[ TD : Séminaire théorique PS1 (S3NSBAO2 - Approches critiques en PS : question de pouvoir)

[ TD : Séminaire théorique PS2 (53NSBAO03 - Construction, appropriation et transmission de savoirs)

O TD : Séminaire théorique P53 (53NSBA04 - Constructions sociales du h-¢ et de la qualite de vie)

(O TD - Séminaire théorique PS4 innovations (S3NSBAOS - Changements legislatifs : resistances et innovations)
O TD : Séminaire théorique PS5 émotions (S3NSBAO6 - Régulation sociale des émotions)

(C TD : Séminaire théorique PS6 (53NSBAO7 - Approche anthropologique des représentations sociales)

O TD : Séminaire théorique PTO1 (33NSBAO0S - Intervention et santé au travail)

C TD : Séminaire théorique PTO2 (53NSBAO09 - Equilibre vie privee — vie professionnelle)

[ TD : Séminaire théorique PTO3 (533NSBA10 - Digitalisation du travail)

Vos choix seront considérées mais il n’est pas garanii gue fous vos souhaits sotent satisfaits.
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Ensuite...

Contrat pédagogique a trouver sur moodle et a déposer sur moodle le 06/09 au plus tard

UE D1 OUVERTURE PLURIDISCIPLINAIRE

S3ANSBUD1
1 enseignement d’option a choisir parmi : (Choix a cocher)

3 ECTS
(J PROJSUIV : MOTIF au choix (Modules transverse, Innovants de formation) (53ZMOXA1)

(J PROJSUIV : EP Hors les murs (observation de terrain) (53NSBD02)
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Ensuilte...

Contrat pédagogique a trouver sur moodle et a déposer sur moodle le 06/09 au plus tard

LUE Al PROFESSTIONNATISATION : TERRAINS FT RECHERCHES

S4NSBUAIL

2 TD obligatoires :

6 ECTS

- TD : Travail de la posture de psychologue (34NSBAO1)
- TD : Eéponses aux appels a projets (34NSBAO4)

1 enseicnement d’option i choisir parmi : (Choix a cocher

[ TD : Pratiques académiques (54NSBA0S)
[ TD : Ingénierie de la formation (54NSBA0G)
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Ensuite...

Contrat pédagogique a trouver sur moodle et a déposer sur moodle le 06/09 au plus tard

LEC]

S3ANSBUCI

UEEl

S3NSBUE]

12 ECTS
T

LUE Bl

S4NSBUBI1

24 ECTS

PROFESSIONNALISATION : TERRAINS ET RECHERCHES
ET
PREMIERE ET DEUXIEME VALIDATIONS DES COMPETENCES

1 enseicnement d’option i choisir parmi : (Choix 3 cocher

51 Uémdiant e souhaite poursuivre ses études en doctorat et construire son projet pendant le master 2_ il/elle a la possibilité de
prioriser le travail du meémoire de recherche. Celui-ci se poursuit donc sur I'ensemble de 1'annee de master 2 pour étre
soutenu en premidre session en juin 2025 (2922 session rendu fin aoit - 24 ECTS). Le stage a réaliser est alors de 300 heures
minimum. Le stage fait I'objet d un mémoire professionnel visant a rendre compte des missions réalisées_ rendu en premiére
session en juin 2025 (22 session rendu fin aoft - 12 ECTS). Le stage ne permet pas seul I'accés au titre de psychologue et
pour pouvolr v prétendre, 1] faudra mobiliser un autre stage ou un complément. :

[ STSULIV : Stage (53NBC06 + 53NSBE0] + 54NSBAO03 + 54NSBRB02)

51 Uémdiant e souhaite prioriser le stage professionnel d’accés au titre de psychologue, alors le stage de 300 heures minimum
fait I"objet d un mémoire professionnel 4 soutenir en premidre session en juin 2024 (292 session rendu fin aott - 24 ECTS).
Le mémoire de recherche se poursuit alors seulement au premier semestre et est a déposer fin janvier 2025 (2% session fin

mars 2025 - 12 ECTS) :

(J STSUIV : Stage d’accés au titre de psychologue (S3ANBC07 + 53INSBE02 +54NSBA02 + S4NSBBO01)
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Ensuite...

* Demain:
* Au besoin, permanence de 9h15 a 10h en M113

* Dépot du contrat pédagogique sur moodle, « scolarité »

* Les représentant.es de promo envoient un mail a m2-psycho-sociale@univ-lyon2.fr
pour se signaler



mailto:m2-psycho-sociale@univ-lyon2.fr
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Vos interlocutrices

* Resp. M2: Amel Leboukh & Marjolaine Doumergue (M113):

m2-psycho-sociale@univ-lyon2.fr

* Resp. mention: Emilie Vayre

* Gestionnaire scolarité: Rachida Latreche (H013):
psycho-m.psto@univ-lyon2.fr

* Intervenant.es du M2 (cf. ADE)



mailto:m2-psycho-sociale@univ-lyon2.fr
mailto:psycho-m.psto@univ-lyon2.fr

e UniversiTciig STITUT De
:LLumIére PSYCHOLOGIe
Yon 2

Vos interlocutrices + outils de communication

® De la promo a I'équipe pédagogique :
- Depuis les représentant.es de promo vers I'adresse générique du M2

* De I'équipe a la promo:
o Vers mail de promo: 2024.25.master m2ps@listes.univ-lyon2.fr

o Sur Moodle de promo Master 2 Psychologie sociale (PSTO-PS) + moodle par enseignement
o ADE

* Au sein de la promo


mailto:2024.25.master_m2ps@listes.univ-lyon2.fr
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Ensuite...

* Début des cours : 10 septembre 2024 a 10h

* EDT des 2 premieres semaines envoyes ce soir par mail

* sinon EDT a consulter quotidiennement sur ADE
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Coordination promo/responsables d’année

* Permanences Amel Leboukh les mardis de 9h a 10h les semaines
impaires du calendrier universitaire en prévenant par mail le lundi
matin au plus tard

* A solliciter a la moindre difficulté collectivement ou
individuellement... via 'adresse générique M2

* Entretiens individuels janvier — février + entretiens entre
représentant.es promo et responsables d’année

* Conseil de perfectionnement en juin/juillet



-

APSOLY

-————
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A VOUS

* Organisation de la vie de promo
* représentant.es

* constitution du trombinoscope

* communication

* repas avec les sortant.es?

* tutorats (M1, M2, sortant.es/ancien.nes)
* cérémonie de remise des diplomes (4/10)
* Etc.

* Questions??



