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Organisation de la mention de master PSTO

= Département pédagogique : Psychologie Sociale et du Travail (PST)

= Laboratoires d’adossement :
> Groupe de Recherche en Psychologie Sociétale (U.R. GRePS)
> Pole Psychologie Sociale (PAPS) - Unité INSERM U1296

= A partir de septembre 2022, deux parcours en M1 et M2 :
> Psychologie Sociale
> Psychologie du Travail et des Organisations
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L’équipe pédagogique en PTO

Noémie Cohen

Florence Cros
Valentina Dolce
Elsa Laneyrie
Sabrina Rouat

Emilie Vayre
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Aide au quotidien

- Sereporter a la page du Master 1 de I'Institut de Psychologie https://psycho.univ-
lyon2.fr/formation/master-mention-psychologie-sociale-du-travail-et-des-organisations/masters-
psto-nouvelle-offre-de-formation-2022-2026/m1-psychologie-du-travail-et-des-organisations-pto

- Plusieurs documents seront a votre disposition :

- Le guide des études du parcours de master PTO
Le guide de rédaction du mémoire et du rapport de stage
L’emploi du temps
Les informations de derniere minute
Le contrat pédagogique
Ees infos diverses %notamment des offres de stage)

tc.

Un espace sur I'application Moodle sera dédié pour chague UE (cf applis Lyon 2). Si vous rencontrez
des soucis pour vous connecter contactez la DSI.



https://psycho.univ-lyon2.fr/formation/master-mention-psychologie-sociale-du-travail-et-des-organisations/masters-psto-nouvelle-offre-de-formation-2022-2026/m1-psychologie-du-travail-et-des-organisations-pto
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Le parcours « Psychologie du travail et des
organisations »

Responsables c6té pédagogique :
= de la mention PSTO : Emilie VAYRE
= du parcours M1 PTO : Elsa LANEYRIE et Valentina DOLCE

» Adresse de contact : m1-psycho-travail@univ-lyon2.fr

Secrétariat de scolarité (administratif): Rachida LATRECHE (bureau H.013, tél : 04 78 77 43 67)

Adresse de contact : psycho-m.psto@univ-lyon2.fr
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Les « grands » temps de I'année

Réunion de rentrée : 8 septembre de 10 a 11h
Début des cours : 12 septembre 14h

Vacances : du 30 octobre au 3 novembre

Reprise des cours le 6/11

Vacances : du 23 décembre au 7 janvier

Du 8 au 20 janvier période examen

Reprise des cours le 22 janvier 8h

Rendu des notes : 6 février +Entretiens mi parcours selon les résultats
Vacances : 26/02 au 1 mars et du 22/04 au 26/04
Fin des cours 6/05

Examens du 18 au 4 juin

Rendu des notes 12 juin

Session 2 du 24 au 4 juillet

Rendu des notes 8 juillet
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Organisation de I’'année : Semestre 1

UE Terrains et pratiques d’intervention UE Apports méthodologiques
o Terrains et pratiques d’intervention (CM — mut. o Enquéte par questionnaire (TD)
& TD)

o Techniques qualitatives d’analyse du travail (TD)

> Ethique et déontologie 1 (CM mut.) o Analyse de I'activité et des usages (TD)

o Anglais de spécialité (TD)

Pratiques de recherche

UE Apports théoriques o Suivi du mémoire de recherche (TD)
° Approches psychosociales du changement (CM —~ . sgminaires théoriques (TD — mut.)
mut.)

o Psychologie du travail et des organisations (CM
— mut.)
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Zoom sur I"UE Pratique de recherche

-1 TD au choix : Encadrement universitaire du mémoire de recherche (41NSAC01)
() TD: Elsa Laneyrie : Métiers passions et engagement dans le travail

() TD : Valentina Dolce : Enjeux psychologiques de la mondialisation et de la révolution
numeérique

() TD : Emilie Vayre : Digitalisation du travail, espace-temps de I'activité, santé et qualité de
vie

(J TD : Florence Cros : Penser et accompagner le changement technologique et
organisationnel

L’ensemble des attendus est noté dans le guide de rédaction du mémoire et rapport de stage
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Point sur les criteres pour le stage

Durée du stage : 50 demies journées (200h),

Ou le réaliser : dans une institution, une organisation, une association ou un laboratoire de
recherche. Attention, si vous réalisez votre stage dans la structure dans laquelle vous
travaillez, vous devez étre impérativement dans un autre service (par exemple service des
ressources humaines si vous travaillez en tant que caissiéere).

Tuteur : il n’est pas nécessaire que le tuteur soit psychologue.
Validation : par |la directrice de la note de recherche
Démarrage du stage : uniguement si vous avez une convention signée (via I'appli Pstage)

Le stage doit étre en lien avec des problématiques de psychologie du travail et
d’ergonomie !!
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Zoom sur I"UE Pratique de recherche

3 TD a choisir parmi : (Choix a cocher, deux en PTO et 1 en PS)

(J)TD:
(J)TD:

CJTD

LJTD

(JTD:

Séminaire théorigue —-M1PTO- Management alternatif et organisation du travail (41NSAC02) (E. Laneyrie)
Séminaire théorigue — M1PTO- Intervention et santé au travail (41NSAC03) (S. Rouat)

: Séminaire théorique — M1PTO- Equilibre vie privée — vie professionnelle (41NSAC04) (V. Dolce)
(LJTD:
(JTD:

Séminaire théorique — M1PTO- Digitalisation du travail (41NSACO05) (E. Vayre)

Séminaire théoriqgue — M1 PS-Construction, appropriation et transmission de savoirs (41NSBB05) (V. Haas)

: Séminaire théorique — M1 PS-Constructions sociales du bien-étre et de la qualité de vie (41NSBB06) (M. Préau)
(JTD:
(JTD:

Séminaire théorique — M1 PS-Changements législatifs : résistances et innovations (41NSBB07) (S. Caillaud)
Séminaire théorique — M1 PS-Régulation sociale des émotions (41NSBB08) (T. Leroy)
Séminaire théorique — M1 PS-Approche anthropologique des représentations sociales (41NSBB09) (N.

Kalampallkls)

Vos 3 choix seront considérés mais il n’est pas garanti que tous vos souhaits soient satisfaits.
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Organisation de I’année : Semestre 2

UE Pratiques de terrain UE Pratiques de recherche
o Stage de 200h et suivi ° Encadrement du mémoire de recherche
o Ethique et déontologie 1 (CM mut.)

UE Professionnalisation:
° Ingénierie de la formation (TD)

o Accompagnement et évaluation professionnels (TD)
UE Apports méthodologiques

> Analyse quantitative des données (TD)
> Analyse du discours (TD)




s oie INSTITUT De
:,_'-U"“ére PSYCHOLOGIe
YOn 2

Zoom sur I'emploi du temps

A CONSULTER REGULIEREMENT DOC A JOUR :

Début des cours le 12/09

Présence aux cours obligatoires



https://univlyon2fr.sharepoint.com/:x:/s/DpartementPST/EQcLTJIGtypPpko_0CC6X6UBDh9GbFMxuDwwckZRjGiSqw?e=69a43f
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Et pour la suite en M2 (cf guide des études)

Psychologie du personnel et évaluation Environnement professionnel

o Psychométrie, ° Droit du travail

o Transition de carriere, o Economie et stratégie d’entreprise

° Processus de recrutement, o Relations professionnelles

° Management des RH o Accompagnement au stage d’examen

o etc. psychologique

Psychologie des organisations

> Analyse de 'activité

° Transformation du travail et équilibres de vie
o Prévention des risques psychosociaux

o Psychosociologie des organisations, etc.
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Techniques professionnelles

o Animation de réunion,
o Gestion de groupes projets,

o

Analyse des pratiques,

o

Pratique du coaching,
o Valorisation scientifique,
° etc.)

Réalisation du stage de fin d’études et suivi
Lors de la deuxieme année, I'étudiant.e réalise
deux stages, en France ou a I’étranger :

o Un stage d’examen psychologique, encadré sur
le terrain par un psychologue (10 ECTS, 210 h)

o Un stage de fin d’études (20 ECTS, 560h)

Le stage d’examen psychologique vise a observer
I"activité d’un psychologue du travail dans le cadre
de I'accompagnement professionnel et de
développer une pratique réflexive sur la posture du
psychologue du travail et des organisations.

Le mémoire de fin d’études rend compte d’une
intervention réalisée par I’étudiant.e a partir de la
commande d’une entreprise et faisant I'objet du
stage de fin d’études.

36 heures de regroupement et d’analyse de la
pratique sont proposées parallelement a la
réalisation des stages.

Sont intégrées a la formation les habilitations aux
tests SOSIE, PfPi, etc.
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Innovation de I'année : votre mentor




PSYCHOLOGTE
SERVICES UNIVERSITAIRES

Internationalisation: https://www.univ-lyon2.fr/international/partir-1

(référente pour I'Institut de psychologie : Valentina DOLCE valentina.dolce@univ-lyon2.fr)

Le Centre d'Orientation, des Stages et de I'Insertion des Etudiant.es (COSIE):

https://www.univ-IvonZ.fr/formation/dispositifs-d-accom pagnement/accompagnement-individuel-
cosie

Incubateur Lumiére https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/lincubateur-lumiere

Mgison des Etudiants (MDU) https://www.univ-lyon2.fr/vie-des-campus/maison-de-l-etudiant-e-
mde



https://www.univ-lyon2.fr/international/partir-1
https://www.univ-lyon2.fr/formation/dispositifs-d-accompagnement/accompagnement-individuel-cosie
https://www.univ-lyon2.fr/sciences-et-societe/lincubateur-lumiere
https://www.univ-lyon2.fr/vie-des-campus/maison-de-l-etudiant-e-mde
https://www.univ-lyon2.fr/sports-note
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Echéance a avoir en téte

Election des délégués de la promo le 05/10 8h au démarrage du cours Analyse de I'activité
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Concours ouvert a tous !

Accompagnement les
mardis de 18 3 20h
tout au long de
I"année : theatre VoI,
p/aldome.. Pour vous
préparer

SUR LE

THEME
VOYf\GE

Plus d’infos
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3 .eme €dition du CHALLENGE
FUTURS SOUHAITABLES ET POUVOIR
D’AGIR

L’Institut de psychologie et I'incubateur lumiére vous propose deux jours en mode projet autour des « enjeux de citoyenneté participative,
d’esprit d’entreprendre et d’écologie

OUVERT AUX ETUDIANT.ES DE L1, L2, L3, MASTER DE PSYCHOLOGIE ET SCIENCES
COGNITIVES

Cours dispensés sur les deux jours
Inscription obligatoire (lien a venir)

100% des
étudiant.es le
recommande



LA COMPAGNIE LA REINE ROUGE
| PRESENTE

Invitation !
Un spectacle gratuit a
I'université sur lI'injonction au
bonheur...

DE FLORENCE MULLER ET ERIC VERDIN
SPECTACLE TOUT PUBLIC

LE 12 OCTOBRE 2023
A L'UNIVERSITE LYON 2

.umversné

— LUM Iére '(;@ m:mnn. @ ?77/ Q ’ I —




Merci pour votre attention !

Des questions ?




